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2 ! I оказание помощи в обеспечения поддержки родителей учеников с целью укрепления 
их вюимолсйствме е леилж  в школьных поярках , их умения помогать детям в учебе и 
гл.;
2.12, оказание помощи ft организации еовсршенстиован ия внутри школьной и классной 
систем оценивании образовательных результатов.

Стороны осуществляют обмен опытом пугем провеления семинаров, консультаций 
и круглых столон дяк  сот/шния реализации совместных проектов повышения качес!ва 
образования.

3 СГОК ДЕЙСТВИЯ ДОГ ОВОРА
i * *

j  \ Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до 
31 i2 .2 0 l£

3.2 Настоящий Договор может быль расторгнут в случае прекращения действия 
статуса пазовой площадки одной т  сгорои договора или в случае получения результатов, 
С1шде»етьет вующих о невозможности или нецелесообразности продолжения деятельности 
сторон по исполнению настоящего догооора, в тгом случае решение о расторжении 
договора согласовываете» с региональным оператором сопровождению реализации 
Проекта. »

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ

4.1 Все изменения и дополнения к Договору оформляются or дельными документами 
и после их подписании становятся неотъемлемой частью настоящего Договора

4.2 Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет 
одинаковую юридическую силу.

4 3 i 1асгоящий Договор не предусматривает взаимных расчетов Сторон

5 ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН
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